
 
 

 
 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านทาม 
ที่  004 / 2569  

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนทางจริยธรรม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

 
 ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านทามได้ดำเนินการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมเพ่ือให้พนักงานส่วน

ตำบล พนักงานจ้าง และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านทามมีการดำเนินงานอย่างมีจริยธรรม เพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนผู้มาใช้บริการ ณ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านทาม   

  องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านทามจึงแต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีองค์ประกอบคณะทำงานและอำนาจหน้าที่ ดังนี้      

  1. นายกองค์การบริหารส่วนตำบล     ประธานคณะทำงาน   
  2. รองนายก อบต.บ้านทาม ที่นายก อบต. มอบหมาย  รองประธานคณะทำงาน   
  3. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านทาม    คณะทำงาน   
  4. ผู้อำนวยการกองช่าง      คณะทำงาน   
  5. หัวหน้าสำนักปลัด      คณะทำงาน  
  6. ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  คณะทำงาน 
  7. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน     คณะทำงาน 
  8. นักทรัพยากรบุคคล      คณะทำงานและเลขานุการ   

  อำนาจและหน้าที่  
   1) ให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม   
  2) ศึกษากรอบแนวทางการให้คำปรึกษาและตอบคำถามเกี่ยวกับเรื่องจริยธรรมและขับเคลื่อน
จริยธรรม    
  3) เปิดเผยผลการดำเนินการของคณะทำงานผ่านเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านทาม 
  4) ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีคณะทำงานมอบหมาย   

  ทั้งนี ้ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป 

    สั่ง ณ วันที่  3  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖9 

                
 ( นายสว่าง  คล่องแคล่ว ) 

         ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ปฏิบัติหน้าที่ 
 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านทาม 


