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คํานํา 
 

เนื่องดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.  ๒๕๔๘ และฉบับแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ดําเนินการจัดทําแผนการดําเนินงาน ตามหมวด ๕ ขอ ๒๖ การจัดทําแผนการดําเนินงาน ใหดําเนินการตาม
ระเบียบนี้  โดยมีข้ันตอนดําเนินการ ดังนี้ (๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวม
แผนงาน โครงการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ
และหนวยงาน  อ่ืน ๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน แลวจัดทํารางแผนการดําเนินงาน 
เสนอคณะกรรมการ  พัฒนาทองถ่ิน (๒) คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดําเนินงาน แลว
เสนอผูบริหารทองถ่ิน  ประกาศเปนแผนการดําเนินงาน ท้ังนี้ ใหปดประกาศแผนการดําเนินงาน ภายในสิบหา
วันนับแตวันท่ีประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอย สามสิบวัน 
และระเบียบ  กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
และฉบับแกไข  เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ขอ 11 “ขอ 11 แผนการดําเนินงาน ใหจัดทําใหแลวเสร็จ
ภายในหกสิบวันนับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณ
จากเงินสะสม หรือ  ไดรับแจงแผนงานและโครงการจากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือ
หนวยงานอ่ืนๆ ท่ีตองดําเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณนั้น การขยายเวลาการ
จัดทําและการแกไขแผนการ ดําเนินงานเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน”  

ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบดังกลาว องคการบริหารสวนตําบลบานทาม จึงไดดําเนินการ
จัดทําแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ข้ึน เพ่ือใหทราบถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการ  
พัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณนั้น 
และ ใชเปนแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕ 65 ขององคการบริหารสวนตําบลใหมีความ
ชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน มีการประสานและบูรณาการการทํางานกับหนวยงานและการจําแนกรายละเอียด
ตางๆ ของแผนงาน/โครงการใน  แผนการดําเนินงานจะทําใหการติดตามประเมินผลเม่ือสิ้นปงบประมาณมี
ความสะดวกมากข้ึน และหวังเปนอยาง  ยิ่งวาแผนการดําเนินงานองคการบริหารสวนตําบลบานทามประจําป
งบประมาณพ.ศ. ๒๕๖ 5 ฉบับนี้ จะสามารถใชเปน  ประโยชนตอการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล
บานทามและผูท่ีเก่ียวของเปนอยางดี โดยองคการบริหารสวนตําบลบานทาม 
 
 
 

องคการบริหารสวนตําบลบานทาม 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

สารบัญ 
 

เร่ือง            หนา   
สวนท่ี 1 บทนํา  

• บทนํา           1  

• วัตถุประสงคของการจัดทําแผนการดําเนินงาน       1  

• ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน        1  

• ประโยชนของแผนการดําเนนิงาน        2 

• ระยะเวลาในการจัดทําแผนการดําเนินงาน       3  

• แนวทางในการจัดทําแผนการดําเนินงาน        3  
สวนท่ี 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม  

• บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณแผนการดําเนนิงาน     4-6  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

• บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ แผนการดําเนนิงาน ประจําปงบประมาณ 2565  7-53  
- ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและโครงสรางพ้ืนฐาน 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม สาธารณสุข ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การปกครอง 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาดานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 



  

 

สวนที่ 1 
 

บทนํา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

บทนํา 
 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการ จัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จัดทําแผน 
แผนพัฒนา ทองถ่ิน และ แผนการดําเนินงาน  สําหรับแผนการดําเนินงาน นั้น  มีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรม ท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ี  ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ประจาํปงบประมาณนั้น ทําใหทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาในพ้ืนท่ีดําเนินการ 

ดังนั้น แผนการ ดําเนินงานประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 256 5 ขององคการบริหารสวนตําบล           
บานทาม จึงเปนเอกสารท่ีระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท้ังหมด ท่ี ดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 256 5 
นี้ ทําใหแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลบานทาม มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากข้ึนมี  การประสานและบูรณาการการ ทํางานกับหนวยงานและ การจําแนกกรายละเอียดตาง ๆ ของ
แผนงาน/โครงการ ในแผนการดําเนินงานจะทําใหการติดตามประเมินผลเม่ือสิ้นปมีความสะดวกมากข้ึนอีกดวย  

วัตถุประสงคของการจัดทําแผนการดําเนินงาน  
1. เพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีเปาหมายตามยุทธศาสตรและบรรลุวัตถุประสงคของ  

โครงการ/กิจกรรมท่ีตั้งไว  
2. เพ่ือใหการตรวจสอบและติดตามการดําเนินงานมีความชัดเจน  
3. เพ่ือใหทราบถึงความกาวหนาของกิจกรรม/โครงการ  
4. เพ่ือใหทราบถึงความกาวหนาของการดําเนินงานในแตละไตรมาส  
5. เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานไดชัดเจน  

ข้ันตอนในการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทาแผนฯ รวบรวมโครงการและกิจกรรม 

 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทาแผนฯ จัดทํารางแผนการดาเนินงานฯ 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทาแผนฯ เสนอรางแผนการดาเนินงานฯ 
 

คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดาเนินงานฯ 
 

เสนอรางฯ ตอผูบริหารทองถ่ิน 
 

ผูบริหารทองถ่ินใหความเห็นชอบ 
 

ผูบริหารทองถ่ินประกาศใชแผนการดาเนินงาน และปดประกาศ 
แผนการดาเนินงานภายใน 30 วัน นับแตวันท่ีประกาศ 
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จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ จัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ.2548 (หมวด 5 ขอ 26 ) ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จัดทําแผนการดําเนินงาน โดยมี
ข้ันตอน ดังนี้  
ข้ันตอนท่ี 1 การเก็บรวบรวมขอมูล  

คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาทองถ่ิน เก็บรวบรวมขอมูลโครงการ/กิจกรรมท่ีจะมีการ
ดําเนินงาน  จริงในพ้ืนท่ีองคกรปกครองทองถ่ิน ซ่ึงจะมีท้ังโครงการ/กิจกรรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
แหงนั้นเอง และโครงการ/กิจกรรมท่ีหนวยงานอ่ืนจะเขามาดําเนินการในพ้ืนท่ี โดยขอมูลดังกลาวอาจตรวจสอบ
ไดจาก หนวยงานในพ้ืนท่ี และตรวจสอบจากแผนปฏิบัติการพัฒนาจังหวัด/ อําเภอ หรือก่ิง อําเภอ แบบบูรณา
การ สวนท่ี 1 และ 2  
ข้ันตอนท่ี 2 การจัดทํารางแผนดําเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาทองถ่ิน จัดทํารางแผนดําเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมูให  
สอดคลองกับยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาของทองถ่ิน กําหนด ไวในแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของ  
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยมีเคาโครงการแผนดําเนินงาน 2 สวน คือ  

สวนท่ี 1 บทนํา  
สวนท่ี 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม  

ข้ันตอนท่ี 3 การประกาศแผนดําเนินงาน 
คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาทองถ่ิน าราง แผนดําเนินงาน เสนอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือ  

ประกาศใช การประกาศแผนดําเนินงาน ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัด ทําประกาศขององคกรปกครองสวน  
ทองถ่ิน เรื่อง แผนดําเนินงาน การพัฒนา(องคการบริหารสวนจังหวัด/เมืองพัทยา/เทศบาล/องคการบริหาร  
สวนตําบล) ประจาํป เพ่ือปดประกาศโดยเปดเผยใหสาธารณชนไดทราบและสามารถตรวจสอบได  จากข้ันตอน
การจัดทําแผนดําเนินงานขางตนสามารถเขียนเปนแผนภูมิไดดังนี้  

คณะกรรมการสนับสนุนการ  จัดทําแผนแผนพัฒนาทองถ่ิน  คณะกรรมการสนับสนุนการ  จัดทํา
แผนพัฒนาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  ผูบริหารทองถ่ิน  รวบรวมโครงการ/กิจกรรม  องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน  หนวยงานอ่ืน  จัดทํารางแผนดําเนินงาน พิจารณาราง แผนดําเนินงาน เสนอรางฯ ตอผูบริหาร
ทองถ่ิน ผูบริหารทองถ่ินใหความเห็นชอบ ประกาศใชแผน  
ประโยชนของแผนดําเนินงาน 
1. การดําเนินเปนไปตามกรอบนโยบายและยุทธศาสตร/แนวทางท่ีวางไว  
2. การดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมขององคการบริหารสวนตําบลบานทามเปนไปตามเปาหมายและบรรลุ  
วัตถุประสงคท่ีตั้งไว  
3. สามารถตรวจสอบและติดตามการดําเนินงานไดชัดเจน  
4. สามารถทราบถึงความกาวหนาของโครงการและแกไขปญหาไดทันทวงที  
5. ทราบถึงผลการดําเนินในแตละไตรมาส  
6. สามารถติดตามและประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลท่ีเกิดข้ึนจริง เพ่ือใหการใชงบประมาณ  เปนไปอยาง
คุมคาและประหยัด  
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ระยะเวลาในการจัดทําแผนดําเนินงาน 
แผนการ ดําเนิน งานตอง จัดทํา ใหแลวเสร็จภายใน หกสิบวันนับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณ

รายจายประจําปงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงาน/โครงการจาก
หนวย ราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอ่ืน ๆท่ีตองการ ดําเนินการในพ้ืนท่ีองคกร
ปกครอง สวนทองถ่ินในปงบประมาณนั้น  

แนวทางในการจัดทําแผนดําเนินงาน 
แผนดําเนินงาน เปนเครื่องมือ สําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ินเพ่ือควบคุม  การ

ดําเนินงานใหเปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพรวมท้ังยังเปนเครื่องมือในการติดตาม  การดําเนินงาน 
และการประเมินผล ดังนั้น แผนปฏิบัติการจึงมีแนวทางในการจัดทํา ดังนี้  

1. เปนแผนท่ีแยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเปนการดําเนินการ (Action Plan)  
2. จัดทําหลังจากท่ีไดมีการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปแลว  
3. แสดงถึงเปาหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ดําเนินการท่ีชัดเจน และ

แสดงถึง  การดําเนินงานจริงเปนการรวบรวมขอมูลจากทุกหนวยงานท่ีจะเขา มาดําเนิน การในพ้ืนท่ีองคกร
ปกครองสวน ทองถ่ิน  

  
  
  
  
  
  
  



  

 

สวนที่ 2 
 
  

บัญชีโครงการ/กิจกรรมบัญชีโครงการ/กิจกรรม  
ขององคการบริหารสวนตําบลบานทาม ขององคการบริหารสวนตําบลบานทาม 
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